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INDICES DE EFICIENCIA INTERNA

Registros de Asistencias



Resultados SIMCE
202220182017Evaluaciones Externas

*219239SIMCE 2º Medio: Lenguaje  
*233235SIMCE 2º Medio: Matemáticas 

INDICES DE EFICIENCIA INTERNA
Gestión Pedagógica



INDICADORES DE DESARROLLO 
PERSONAL y SOCIAL



INDICADORES DE DESARROLLO 
PERSONAL y SOCIAL



RENDIMIENTO ACADÉMICO COLEGIO
Tasa de promoción y repitencia



TASA DE CONFLICTIVIDAD



NÚMERO DE PERSONAL



Causas de la Baja Asistencia:
1.- Aumento de estudiantes con licencias COVID lo que originó Cuarentenas (Cursos).
2.- Huelga Sindicato Nº 2.(Mayo).
3.- Alto Registro de  Licencias Médicas de los Docentes.

ASISTENCIA SEMESTRAL 2022



TITULACIÓN



RESULTADOS PAES



RESULTADOS PAES



Convivencia Escolar



ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN 
MATRÍCULA 2023.

1.- Semana Técnico Profesional (24, 25 y 26 de Agosto).

2.- Visitas de colegios según análisis de procedencia de alumnos ya matriculados.

3.- Liceo abierto para futuros estudiantes y apoderados.

4.- Difusión en redes sociales (Facebook e Instagram).

5.- Visita de apoderados de 1º y 2º Medio al establecimiento con foco a la 
elección de la especialidad. 



ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN MATRÍCULA 2023.

Calendario Visitas de Colegios - Semana TP



ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN 
MATRÍCULA 2023.

Visitas de Colegios - Semana TP



ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN 
MATRÍCULA 2023.

Visitas de Colegios - Semana TP



Difusión en Redes Sociales



Difusión en Redes Sociales



Difusión en Redes Sociales



Difusión en Redes Sociales

INSTAGRAM



Difusión en Redes Sociales

FACEBOOK



ACCIONES DEL PLAN GESTIÓN DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR

ACTIVIDADES EJECUTADAS 2022

ActividadesObjetivo EspecÍficoDimensión 

1.- Enviar el reglamento interno a cada docente y 

asistente de la educación.

2.- Actividad de difusión del reglamento interno 

con docentes.

3.- Actividad de socialización de faltas al  

reglamento interno. 

Difundir el reglamento 

interno a la comunidad 

educativa

Normativa escolar



CASOS CONVIVENCIA ESCOLAR 2022
ActividadesObjetivo EspecÍficoDimensión 

1.- Abordaje de casos por parte del Equipo de 

Convivencia.

2.- Reuniones técnicas del  Equipo de Convivencia 

con un asesor ATE. 

Abordar con un debido proceso, las 

situaciones de indisciplina y conflictividad 

de los estudiantes.

Abordaje de la 

conflictividad 

MARZO  A DICIEMBRE 2022PERÍODO DE INTERVENCIÓN

445NÚMERO  TOTAL DE CASOS ABORDADOS POR EL EQUIPO

85NÚMERO DE DERIVACIONES  A REDES EXTERNAS



ACTIVIDADES EJECUTADAS 2022

ActividadesObjetivo EspecÍficoDimensión 

1.- Actividades de Desarrollo Socioemocional en cursos ( 

1° y 2° Medio).

2.- Talleres de Desarrollo Socioemocional en cursos 

focalizados.

3.- Capacitación a docentes y asistentes de la educación 

en el abordaje de casos y desarrollo socioemocional.

Desarrollar aprendizajes 

socioemocionales de las y los 

estudiantes.

Habilidades 

socioemocionales

TALLER DE AUTOCUIDADO Y 
EMOCIONES PARA DOCENTES

TALLER DE MEDIACIÓN 
ESCOLAR



ACTIVIDADES EJECUTADAS 2022

ActividadesObjetivo EspecÍficoDimensión 

1.- Elección del centro de estudiantes.

2.- Reuniones con centro de estudiantes y asamblea 

estudiantil. 

Fomentar y acompañar la 

participación de las y los 

estudiantes al interior de la 

comunidad educativa

Participación 

Estudiantil



RESULTADOS DÍA SOCIOEMOCIONAL.

Percepción sobre la Gestión de la Convivencia Escolar 

Los resultados obtenidos en la última medición, nos señalan que los estudiantes
mejoraron su percepción en la gestión realizada durante el segundo semestre con las
acciones del plan de gestión de la Convivencia, lo que constituye un gran avance en el
trabajo realizado y que la comunidad educativa valora.

Fuente: Informe Final DIA Socioemocional, plataforma diagnóstico de aprendizaje.



Verificación Dirección Provincial PME 2022

Fuente: Informe ingresado a la plataforma
PME por don Felipe Morales, supervisor
dirección provincial.

Aspectos a considerar para  el año 2023Nudos críticos  abordados el año 2022Dimensiones

Fortalecer el rol del profesor jefe en el proceso 

formativo integral del estudiante.

Mejorar los mecanismos que permitan la 

mejora de asistencia de los estudiantes

Fortalecer el sentido de pertenencia de toda la 

comunidad con el establecimiento

Contextualizar la acción docente a los índices de 

vulnerabilidad que presenta el colegio, 

generando mayor empatía de los docentes en la 

atención de los estudiantes.

Baja asistencia de los estudiantes

Intervenciones de convivencia en los cursos con 

diferentes problemáticas conductuales, 

emocionales, asistencia, etc.

Seguimiento a estudiantes  en trayectoria escolares

Fuerte debilidad el rol del profesor jefe en el 

proceso formativo del estudiante.

Formación y 

Convivencia



Fuente: Informe ingresado a la plataforma PME por
don Felipe Morales, supervisor dirección provincial.

Aspectos a considerar para  el año 2023Nudos críticos  abordados el año 2022Dimensiones

Profundizar los procesos de monitoreo y acompañamiento 
en el aula con foco en los procesos de metacognición de 
carácter superior.
Potenciar la fluidez y velocidad lectora
Profundizar las habilidades de resolución de problemas en 
el área de matemáticas.
Fortalecer los procesos educativos (practicas docentes y 
evaluación) en torno a sus responsabilidades profesionales

-Metacognición de orden superior

Poca claridad entre trabajo pedagógico y

administrativo

Bajos resultados de la calidad de
comprensión lectora y en habilidades de

resolución de problemas

Falta de análisis de resultados para la mejora
de los procesos pedagógicos de los

estudiantes

Poca claridad sobre tareas específicas del

cuerpo docente en torno a sus
responsabilidades profesionales

Gestión 
Curricular

Verificación Dirección Provincial PME 2022



Fuente: Informe ingresado a la plataforma PME por don Felipe Morales, supervisor dirección provincial.

Informe Técnico 

ComentariosCriterios

Se identificó un plan de mejoramiento educativo coherente con los objetivos 

planteados, estrategias y acciones. las acciones tienen directa relación con la 

trayectoria educativa del estudiante técnico profesional.

GRADO DE 
COHERENCIA Y 

CONSISTENCIA ENTRE 
LA FASE ESTRATÉGICA 

Y LA FASE ANUAL.

Revisar con el equipo de gestión, profesores y asistentes de la educación el término 

del ciclo pme de estos 4 años. para planificar en conjunto el proceso de los próximos 

cuatro años. que todos se sientan parte del nuevo proceso, liderados por el director 

que lleva su segundo año en el colegio. generar un análisis colectivo para recuperar y 

fortalecer la identidad de nuestro centro politécnico particular de ñuñoa. conversar de 

los errores directamente y propositivamente, para generar un trabajo en equipo. seguir 

realizando el acompañamiento al aula con pautas y fechas planificadas. Se desarrolló 

un buen plan de mejoramiento educativo, felicitaciones.

OBSERVACIONES 
GENERALES

100% IMPLEMENTADASNIVEL DE EJECUCIÓN 
DE LAS ACCIONES

Verificación Dirección Provincial PME 2022



Gestión Pedagógica



Rendimiento Académico Año 2022



RESUMEN PIE 2022

N°

Estudiantes 

Retirados

N° Estudiantes 

Egresados de 

cuarto medio

N° Estudiantes que 

mantiene NEE 

(diciembre 2022)

N° Estudiantes con 

NEE revaluados 

(diciembre 2022)

N°

Estudiantes 

con NEE

Tipo NEE

756108108108DEA

02222TEA

02355FIL

00111Hipoacusia

00222TDA

14121214DI

864128130132TOTAL



DOMINIO LECTOR

Acción 
realizada POR 

LA ATE

El dominio lector constituye una habilidad de base para 
la comprensión lectora.



DOMINIO LECTOR PRIMEROS MEDIOS
Análisis Comparativos

Se realiza medición de lectura junto a la ATE en dos instancias Junio y
Octubre, para esto se midieron la calidad lectora de los estudiantes de
primero y segundo medios



Resultados DIA Anual Lectura

Fuente: Informes de resultados plataforma DIA



Mejoras implementadas en Lectura

• Se estableció el uso de evaluaciones en papel y grupos de 20 estudiantes por
salas junto a un docente de la asignatura más una educadora diferencial (PIE)

• Se aplicaron evaluaciones en forma diferenciada del dominio lector en primeros
y segundos medios por parte de la ATE y equipo técnico pedagógico.

• Se implementaron lecturas complementarias en horas de taller de comunicación

• Se realizaron talleres de reforzamiento focalizados en habilidades de

comprensión lectora los días viernes después de la jornada de clases (viernes
14:00 a 17:00 hrs)



Resultados DIA Anual Matemática

Fuente: Informes de resultados plataforma DIA



Nudos críticos y mejoras 

implementadas en Matemática

Nudos Críticos

• Los estudiantes no alcanzan a comprender los problemas propuestos lo cual impide
su desarrollo

• El colegio presentó una alta rotación de profesores de matemática debido a renuncias
y licencias médicas.

• Competencias técnicas de parte de algunos docentes en didáctica de la matemática.

Mejoras

• Implementación de evaluaciones en papel y grupos de 20 estudiantes por salas junto a
un docente de la asignatura más una educadora diferencial (PIE)

• Se realizaron clases enfocadas en resolución de problemas con el programa escuelas
arriba

• Se implementaron talleres de reforzamiento de habilidades de resolución de
problemas después de la jornada de clases (viernes 14:00 a 17:00 hrs)

• Se implementó convenio con la Universidad de Chile en materia de apoyo de aula
con estudiantes en práctica de dicha casa de estudios. Se focalizó la acción en grupos
de estudiantes más deficitarios.



Vinculación con el Medio

-Visitas del Decano de la Universidad Tecnológica Metropolitana y
Universidad de Santiago de Chile a las especialidades de Administración y
Química Industrial, invitando a los estudiantes al programa Propedéutico.

-Charlas con los estudiantes de cuartos medios en materia de Motivación y
acceso a la educación superior



PROGRAMAS PROPEDÉUTICOS:

• Universidad Tecnológica Metropolitana:

Asistieron 30 estudiantes de las especialidades de administración,
Contabilidad y Química

• Universidad de Santiago de Chile:

Asistieron 16 estudiantes de la especialidad de Química Industrial al
programa de la academia FAC-TEC 2022. Quedando 6 seleccionados
para la carrera de Tecnología en Alimentos.

• Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educación, asistieron 16
estudiantes de Atencion de Parvulos y quedaron seleccionadas 3
estudiantes en la carrera de Educaciòn Parvularia y Educación Física.

• Fundación Forge (programa de liderazgo personal y orientación
laboral para jóvenes, que comienzan a buscar su primer empleo):

Asistieron 22 estudiantes de la especialidad de Electrónica. al
programa de inserción laboral.

Vinculación con el Medio



Convenios 2022:

• Universidad Tecnológica Metropolitana:
Participaron 10 estudiantes apoyando en aula y fortaleciendo
la asignatura de matemática, historia, inglés y educación
Física enfocados en el SIMCE, DIA y sellos institucionales

• Universidad de Chile:
Participaron 17 estudiantes apoyando en aula y fortaleciendo
la asignatura de matemática y ciencias naturales enfocados
en el SIMCE y DIA

• Universidad Santo Tomas
Participaron 2 estudiantes apoyando en aula y fortaleciendo
los aprendizajes de la asignatura de Inglés (sello
institucional)

Vinculación con el Medio



Convenios 2022:

• Instituto profesional AIEP:

Realizaron charlas en el área vocacional para cuartos 

medios y talleres de RCP a la especialidad de Atención de 

Párvulos

• INACAP: 

Participaron 3 estudiantes junto a la profesora Rina 

Fuster con el proyecto Dispensador de agua en el concurso 

de emprendimiento e innovación de Go Innova, donde 

participaron 500 proyectos y quedaron seleccionados 10 

proyectos, obteniendo el segundo lugar regional.

• Educación 2020 y Alstom

Estudiantes de la especialidad de electrónica participaran 

en el proyecto “Más oportunidades menos barreras, 

fortaleciendo la equidad de género en carreras STEM”

Vinculación con el Medio



Reunión con Asiquim y Pro Futuro

Asociación de industrias químicas (Asiquim) junto a Pro-Futuro se reúnen
con el colegio en forma virtual con el objetivo de insertar y fortalecer el
desarrollo de las habilidades técnicas para ingresar al mercado laboral.
Se destaca que el colegio es el único establecimiento de la comuna de Ñuñoa
que cuenta con la especialidad de química industrial

Vinculación con el Medio



Visita de la Sofofa a los estudiantes de las especialidades de Administración y
Contabilidad, verificando la implementación de continuidad del proyecto
ERP MANAGER

El programa fortalece las competencias y habilidades del perfil de egreso,
incrementando opciones laborales a esta segunda generación de estudiantes.

Vinculación con el Medio



Objetivo de la visita:

Evaluación y orientación de las condiciones para el aprendizaje.

AGENCIA DE LA CALIDAD DE EDUCACIÓN

Vinculación con el Medio



INFORME DE VISITA 
AGENCIA DE LA CALIDAD DE EDUCACIÓN

Condiciones favorables

1.- El equipo directivo define de manera clara prioridades de la gestión
pedagógica que son compartidas en reuniones con los distintos equipos
estableciendo acciones para su logro.



Condiciones favorables

2.- El equipo de gestión desarrolla de manera adecuada acciones de apoyo
al uso de tiempo no lectivo de los y las docentes, lo que facilita el trabajo
colaborativo para avanzar en el desarrollo profesional docente.

INFORME DE VISITA 
AGENCIA DE LA CALIDAD DE EDUCACIÓN



INFORME DE VISITA 
AGENCIA DE LA CALIDAD DE EDUCACIÓN



ACCIÓN IMPLEMENTADA 

• Realización de taller de aprendizaje profundo por parte de la ATE

• Implementación de talleres sugeridos por la Agencia de la Calidad

• Se asignaron horas para reuniones por departamentos y se realizaron
talleres enfocados en el trabajo colaborativo, con fuerte énfasis en
mejorar las prácticas pedagógicas y su impacto en el aprendizaje
profundo de todos nuestros estudiantes.



Conmemoración de la Mujer

Actividades Institucionales



Compendio “Construyendo juntos tu futuro”

Actividades Institucionales



Feria “Cuidando La Vida”Feria TP

Actividades Institucionales



Feria Vocacional English Day

Actividades Institucionales



Confirmación

Actividades Institucionales



Licenciatura

Actividades Institucionales



Certificación ERP Manager

Actividades Institucionales



Construyendo juntos tu futuro

Centro Politécnico Particular de Ñuñoa


